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Nuevo vicepresidente de diversidad, equidad e inclusion de UCF
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Me complace mucho compartir que, luego de una bdsqueda nacional, la Dra. Andrea
Guzman ha aceptado el cargo de vicepresidenta de Diversidad, Equidad e Inclusion en UCF.
Su fecha de inicio prevista es el 6 de julio de 2021.

Andrea es la Vicepresidenta Asociada de Alcance y Diversidad de Estudiantes en Florida
Atlantic University, donde encabeza los esfuerzos para proporcionar un clima de campus que
respalde la diversidad y la inclusion, el éxito de los estudiantes, el desarrollo personal y las
experiencias integradas de aprendizaje de los estudiantes. También ha desarrollado tres
centros universitarios; una serie de programas de éxito estudiantil para poblaciones
marginadas; y varios simposios para promover y mantener los esfuerzos de diversidad,
equidad e inclusion para profesores, personal y estudiantes.

Como comparti recientemente durante el discurso “Charging On. Together.”, si queremos
convertirnos en la mejor version de UCF que podamos ser, todos deben sentirse bienvenidos
e incluidos en todos nuestros recintos todos los dias. La diversidad de antecedentes y
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experiencias, pensamientos y religion, creencias e ideales, en conjunto, nos hace mejores,
hace que nuestras metas sean mas alcanzables y nos ayuda a crecer como individuos.

Sabemos que debemos hacer un mejor trabajo promoviendo una cultura de inclusion en UCF.
Nuestro camino para convertirnos en una de las universidades metropolitanas de
investigacion lideres en el mundo requiere un ambiente inclusivo con una cultura de
compasion en su nucleo. La pasion y la experiencia de Andrea se alinean bien con nuestra
mision y valores e ilustran que ella es la persona perfecta para liderar este cargo y ayudar a
UCF a convertirse en un modelo de excelencia inclusiva.

Agradezco al comité de busgueda, copresidido por Sheila Amin Gutiérrez de Pifieres, decana
de Burnett Honors College, y Edwanna Andrews, Vicepresidenta Auxiliar de Apoyo
Comunitario dentro de los servicios de desarrollo e inscripcion estudiantil, por su dedicacion
y entusiasmo durante todo el proceso

También aprecio la dedicacion del Director Interino de Equidad, Inclusion y Diversidad S.
Kent Butler, quien ha apoyado a nuestra facultad, personal y estudiantes mientras se
desempefiaba en ese cargo durante mas de un afio.

Estamos muy emocionados y orgullosos de que Andrea se una a nuestro equipo, y espero que
se unan a mi para darle la bienvenida a nuestra familia universitaria.
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